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1. Общие положения 

 

1.1.Молодежное представительство действует  на основе добровольного членства 

участников на принципах равноправия, самоуправления, творчества, уважения и 

взаимопомощи, а также знаний и навыков в сфере профилактики наркомании и 

пропаганды      здорового образа жизни среди сверстников. 

1.2. Молодежное представительство является неоплачиваемой добровольной       

социально-значимой группой, деятельность  которой направлена   на профилактику     

среди детей и молодежи, формирование устойчивого убеждения детей и учащейся 

молодежи в том, что в современной мире престижно и модно вести здоровый образ жизни, 

состоящую из самоуправляемых,  открытых объединений детей и молодежи в 

образовательных организациях разных видов. 

1.3. В своей работе молодежное представительство руководствуется: 

 Конституцией Российской Федерации;  

 действующим законодательством Российской Федерации; 

 Всемирной декларацией добровольчества, принятой международным 

советом директоров IAVE на XVI Всемирной конференции добровольцев в 

Амстердаме 14-18 января 2001 года;  

 Международной Конвенцией о правах ребенка, принятой 

резолюцией Генеральной Ассамблеи ООН от 20 ноября 1989 года;   

 настоящим Положением; 

1.4. Настоящее Положение утверждается приказом директора школы. 

 

 

2. Цели и задачи молодежного представительства  

 

2.1. Молодежное представительство МБОУ «Средняя общеобразовательная школа 

№1 г. Льгова  им. В.Б.Бессонова» организуется в целях: 

 развития молодежного движения; 

 формирования среди молодежи активной гражданской позиции; 

 пропаганды здорового образа жизни; 

 повышения уровня правовой и политической культуры молодежи. 

2.2. Основными задачами молодежного представительства МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа №1 г. Льгова  им. В.Б.Бессонова»  являются: 

 повышение информационного уровня подростков и молодежи о вреде 

наркопотребления, 

 поддержка гражданской и социальной активности молодежи, 

 формирование антинаркотического мировоззрения, 

 развитие духовно-нравственных качеств личности; 

 оказание консультативной, организационной, информационной поддержки 

обучающихся; 

 подготовка информационных, аналитических и иных материалов, 

 проведение профилактических мероприятий, направленных на укрепление 

ценности  здоровья как одной из основных ценностей человека; 

 участие в региональных и Всероссийских мероприятиях по профилактике 

наркотизации детей и молодежи. 

 

3.Принципы деятельности участников   молодежного представительства 

-    законность; 
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-    добровольность; 

-    непрерывность и систематичность проводимой работы; 

-    гласность; 

-    самоуправление 

        

4. Организация работы и формы деятельности молодежного 

представительства  

 

Молодежное представительство МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №1 

г. Льгова им. В.Б. Бессонова»  для осуществления возложенных на него задач имеет право: 

-   приглашать на свои заседания сотрудников органов наркоконтроля по вопросам, 

рассматриваемым на заседаниях; 

-   выступать с инициативами по вопросам пропаганды здорового образа жизни; 

- принимать обращения, рекомендации по вопросам своей деятельности; 

-   проводить социологические исследования, встречи по актуальным вопросам; 

-   участвовать в мероприятиях, цель которых соответствует задачам Молодежного 

представительства. 

 

5. Структура молодежного представительства  

 

5.1. Организацию деятельности и общее руководство молодежного 

представительства осуществляет руководитель. 

5.2. Руководитель молодежного представительства: 

 осуществляет общее руководство деятельностью молодежного 

представительства; 

 координирует деятельность членов молодежного представительства; 

 формирует повестку заседаний молодежного представительства; 

 ведет заседания молодежного представительства; 

 осуществляет контроль выполнения решений молодежного представительства; 

5.3. Лидер молодежного представительства: 

 подготавливает план работы молодежного представительства и организует его 

реализацию; 

 выполняет другие функции для реализации целей и задач молодежного 

представительства 

 отвечает за работу со всей документацией, связанной с деятельностью 

молодежного представительства; 

 информирует членов молодежного представительства о предполагаемых 

мероприятиях. 

5.4. Руководитель молодежного представительства назначается приказом 

директора школы . 

5.5. Лидер избирается простым большинством голосов от числа обучающихся, 

присутствующих на заседании членов молодежного представительства открытым 

голосованием сроком на один год. 

5.6. Заседание молодежного представительства проходит не реже одного раза в 

четверть или по мере необходимости. 

 

6. Права и обязанности членов молодежного представительства  

 

6.1 .Члены молодежного представительства имеют право: 
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 вносить на рассмотрение молодежного представительства предложения, 

связанные с его деятельностью;  

 участвовать в мероприятиях, проводимых молодежным представительством; 

 получать необходимую информацию о деятельности молодежного 

представительства. 

6.2. Члены молодежного представительства обязаны: 

 участвовать в деятельности молодежного представительства, посещать его 

заседания, содействовать решению стоящих перед молодежным представительством 

задач; 

 соблюдать настоящее Положение, уважительно относиться к другим членам 

молодежного представительства, прочим лицам, принимающим участие в деятельности 

молодежного представительства; 

 информировать молодежное представительство о своей деятельности. 

 

7. Контроль  за деятельностью молодежного представительства 

 

            Молодежное представительство ведет отчетность о ежегодной деятельности перед 

его членами на Общем собрании. 

 

8. Социальные партнеры молодежного представительства 

            

         Образовательные учреждения Курской области, УФСКН РФ по Курской области, 

ОБУЗ «Льговская ЦРБ», молодежные организации антинаркотической и нравственно-

патриотической направленности. 

 

 

 


